REPUBLIQUE DE COTE D’IVOIRE
Union - Discipline - Travail

CENTRE DE PROMOTION DES INVESTISSEMENTS EN COTE D'IVOIRE

Réf: Dossier N° 090469 Avis de constitution

SOCIETE SOCIETE « MISSA GNAMIEN BRYAN »

Siége social Abidjan, Yopougon, LOKOA, Lot 1650, llot 95

Aux termes de la DSV et des Statuts SSP en date du 27/01/2022 , et
enregistrés au CEPICI le 27/01/2022, il a été constitué une SARL aux
caractéristiques suivantes :

Dénomination : SOCIETE « MISSA GNAMIEN BRYAN »

Objet : Assistance en gestion des ressources humaines,
gestion des ressources humaines, assistance en comptabilité et
en fiscalité d'entreprise, gestion de la comptabilité et de Ila
fiscalite, assistance juridigue et recrutement de personne,
gestion locative de loyers et de batiments, prét de la main
d'ceuvre, travail temporaire et sous-traitance. Vente et location
de véhicules, mise a disposition de chauffeur expérimentés,
transport. Et pour la réalisation de [I'objet social : [l'acquisition,
la location et la vente de tous biens meubles et immeubles. L
emprunt de toutes sommes aupres de tous établissements
financiers avec possibilité de donner en garantie tout ou partie
des biens sociaux. La prise en location gérance de tous fonds
de commerce. La prise de participation dans toute société
existante ou devant étre créée. Et généralement, toute
opérations  financiéres,  commerciales, industrielles, = mobilieres
et immobiliere, se rapportant directement ou indirectement a I
objet social ou pouvant en faciliter I'extension ou le
développement.

Capital social 1,000,000 F CFA divisé en (100.0) Parts Sociales
de Dix Mille (10,0000 F CFA chacune en numéraires,
numeérottes de 1 a 100 intéegralement  souscrites et
entierement libérées par I'associé unique.

Siege social :  Abidjan, Yopougon, LOKOA, Lot 1650, llot 95

Dirigeant(s): Mme YAO MALY AHOU DANIELLE EMILIE
(GERANT)




RCCM : n°CI-ABJ-03-2022-B12-01709 du 29/03/2022 au
Tribunal du Commerce d'Abidjan.

Durée : 99 ans

Dépbt au greffe :  n°13476/GTCA/RC/2022 du 29/03/2022
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