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Réf: Dossier N° 407911 Avis de constitution

« SOCIETE SPORTIVE PROFESSIONNELLE ESPERANCE SPORTIVE
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ISSIA (Républigue de COTE D’'IVOIRE), Lot 123, llot 15

Aux termes de la DNSV et des Statuts authentiques en date du
05/11/2025 recus par Me KOUAME Koffi Athanase, enregistrés au
CEPICI, le 18/12/2025, il a été constitué une SA aux caractéristiques

SOCIETE « SOCIETE SPORTIVE PROFESSIONNELLE ESPERANCE

. La gestion des activités non amateur de I'association ESPERANCE

D’'ISSIARPR EMEe fin,

. L’exploitation, la gestion et I'animation des activités de I’association
ESPERANCE SPORTIVE D'ISSIA, ou autres associations, sociétés ou

gpuviiess, donnant notamment lieu a I’'organisation de manifestations payantes ¢
versement de rémunérations

. La gestion et 'animation du secteur professionnel de

ESPERAIOEISPORTIVE
D'ISSIA

. L’exercice de toutes activités et la mise en place de tous contrats, accords
conventions pouvant faciliter cet objet et, la conclusion de contrats de
F¥OASPGY de formation au profit des sportifs participant & ces activités et I’
utilisation de I'image, du nom sous toutes ses formes, du logo et des couleurs d
Bssociation ESPERANCE SPORTIVE

D’ISSIA ;

. La conception, la création, la fabrication, la distribution et la
commercialisation, directe ou indirecte, de tous les produits ou services en
H@Bc I'activité de I'association ESPERANCE SPORTIVE D’ISSIA ou,
gBiferalement, en lien avec I'objet social de la société, et notamment de vétemen
accessoires et autres articles ou prestations couramment vendus par les clubs
fifotball professionnels

. La formation, le recrutement, I’entrainement, la gestion de carriere et I’
encadrement des joueurs professionnels, ainsi que de gestion, I'administration,
Bnimation, la promotion d’une ou plusieurs équipes composées de tels joueurs,
Ri création et la gestion des académies de football et autres disciplines ;



. La construction, 'achat, la vente, la prise a bail, la location, I’exploitation, |
gestion et I'’entretien de tous équipements

. L'achat, la vente, la prise en bail, la location, I'exploitation, la mise en
valeur, 'aménagement, la gestion et I’entretien de tous biens immobiliers, batis
non batis, et de tous droits immobiliers

. La construction d'immeubles, notamment en vue d’opérations de
immoPIET N otissement ou de vente, en totalité ou par fraction ou la location
desdits immeubles ainsi que, plus généralement, I’exploitation d’'immeubles sou
quelque forme que ce soit

. L’organisation d’évenements et de spectacles, la promotion,

et la ré8lfgandsAtieVoyages et la production de programmes télévisuels de films
institutionnels, publicitaires, événementiels ou documentaires

. Toutes opérations d’étude, de conseil, de gestion, de formation,
organi®ation, de développement, d’exploitation en rapport avec I'objet social,
notamment la réalisation d’activités sportives, éducatives, culturelles,
audiovisuelles ou artistiques

. La creation, le depot, I'acquisition, I’exploitation ou la cession de
brevet®URarques, licences, sigles, logos et autres signes distinctifs en lien avec
objet social de la Société

. Tout acte de gestion et de disposition du patrimoine social,
investi9¥ément et tout placement a caractére professionnel, financier, immobilie
ou autre

. La participation de la Société, par tous moyens, directement ou
indirectement, dans toutes opérations pouvant se rattacher a son objet par voie
greation de sociétés nouvelles, d’apport, de souscription ou d’achat de titres
Bkbits sociaux, de fusion ou autrement, de création, d’acquisition, de location, de
prise en location-gérance de tous fonds de commerce ou établissements, I’
acquisition, I’exploitation ou la cession de tous procédés et brevets concernant
gesivités ;

. Toutes opérations de prestations de services, de conseils et d’assistance
bénéfiege des entités dans lesquelles la Société détient directement ou
indirectement des participations, notamment en matiere administrative, comptak
commerciale, financiere, juridique et fiscale ; et d’animation, de production d’
evenement, de stratégie commerciale et de gestion de marketing et d’achats ;

. Plus généralement, la participation de la Société dans toutes opérations
industrielles, commerciales ou financieres, mobilieres ou immobilieres, pouvant
p&tacher directement ou indirectement a son objet social, a tous objets similaire



ou connexes, ou susceptibles d’en faciliter le développement

. Et toutes opérations financieres, commerciales industrielles, mobilieres
immolgilieres, pouvant se rattacher directement ou indirectement a I’objet ci-
dessus ou a tous objets similaires ou connexes, de natures a favoriser
8Rfension ou son

2y el ment. L : o
5!88088%80 E éFA divisé en (10000.0) Parts Sociales de Dix Mille
(10,000) F CFA chacune en numéraires, numérotées de 1 a 10000
intégralement souscrites et entierement libérées par les actionnaires.
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