REPUBLIQUE DE COTE D’IVOIRE
Union - Discipline - Travail

CENTRE DE PROMOTION DES INVESTISSEMENTS EN COTE D'IVOIRE

Réf: Dossier 479556 Avis de constitution

SOCIETE « IMPULSEUR EXPERTISE ET CONSEILS COTE D'IVOIRE »
en abrégé « IEC-Cl »

Siege ABIDJAN COCODY ANGRE TERMINUS 81/82 A
05 METRE DE L'ECOLE NOTRE DAME lot: 4195, ilot: 332
angre nord, Lot 4195, llot 332

Aux termes de la DSV et des Statuts SSP en date du 09/01/2026, et
enregistrés au CEPICI le 13/01/2026, il a été constitué une SARL aux
caractéristiques suivantes :

Dénomination : SOCIETE « IMPULSEUR EXPERTISE ET

CONSEILS COTE D'IVOIRE » en abrégé « IEC-CI »

Objet : EXPERTISE COMPTABLE ET MISSIONS ASSIMILEES

La tenue, la  centralisation, la  surveillance, E
révision et I'audit des comptabilites des entreprises,
associations, ONG et institutions ;

L’établissement, lanalyse et la  certification des
états  financiers  conformément au SYSCOHADA et aux
normes professionnelles applicables ;

La mise en place et [loptimisation des systemes
comptables et financiers ;

L’'assistance a I'organisation comptable et
financiere des entreprises.

CONSEIL COMPTABLE, FISCAL ET FINANCIER
Le conseil en matiere comptable, fiscale, sociale
et financiére ;

L'optimisation fiscale légale et la conformité aux
obligations  fiscales et sociales ; L’assistance lors des
contrbles fiscaux, sociaux et douaniers ; L’élaboration de
tableaux de bord, reportings financiers et outils daide a
la décision.



FISCALITE ET DECLARATIONS OBLIGATOIRES

L'établissement et le dépot des déclarations
fiscales et sociales ; Le suivi des obligations fiscales
aupres des administrations compétentes ; L'assistance
contentieuse et précontentieuse en matiere fiscale.

AUDIT ET MISSIONS SPECIFIQUES

L’'audit comptable, financier, fiscal et
organisationnel ;

L’'audit contractuel, l'audit d’acquisition et I
audit de conformité ; Les missions d’évaluation d

entreprises et d’actifs.

CREATION, STRUCTURATION ET
ACCOMPAGNEMENT D'ENTREPRISES

L'assistance a la création, a la restructuration, a
la transformation et a la dissolution d’entreprises ;

L’'accompagnement administratif, financier et
comptable des PME, PMI, microfinances et startups ;
L’élaboration de business plans, études

financieres et dossiers de financement.

FORMATION ET RENFORCEMENT DES CAPACITES

La  formation en comptabilite, fiscalite, gestion

financiere et contrle de gestion ; Le renforcement des
capacites des dirigeants, cadres et personnels
comptables.

Et pour la réalisation de I'objet social :

L'acquisition, la location et Ila vente de tous
biens meubles et immeubles. L'emprunt de toutes
sommes aupres de tous établissements financiers avec
possibilité de donner en garantie tout ou partie des biens
sociaux. La prise en location-gerance de tous fonds de
commerce. La prise de participation dans toute société
existante ou devant étre créée. Et généralement, toutes
opérations financieres, commerciales, industrielles,
mobilieres et immobilieres se rapportant directement ou
indirectement a l'objet social ou pouvant en faciliter I
extension ou le développement.

Capital 2,000,000 F CFA divisé en (200.0) Parts
Sociales de Dix Mile (10,0000 F CFA chacune en



numeraires, numeérotées de 1 a 200 intégralement
souscrites et entierement libérées par lI'associé unique.

Siege social ABIDJAN COCODY ANGRE TERMINUS 81/82 A
05 METRE DE LECOLE NOTRE DAME lot: 4195, ilot: 332
angre nord, Lot 4195, llot 332

Dirigeant(s) Mme YAPO CHAYE SIMONE ESTELLE
(GERANT)

RCCM : n°CIl-ABJ-03-2026-B13-01156 du 28/01/2026 au
Tribunal du Commerce d'Abidjan.

Durée : 99 ans

Dépbt au greffe n°05892/GTCA/RC/2026 du 28/01/2026
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